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ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

(ΠΟΓΕΔΥ) 

ΓΕΩΠΟΝΟΙ – ΔΑΣΟΛΟΓΟΙ – ΚΤΗΝΙΑΤΡΟΙ – ΙΧΘΥΟΛΟΓΟΙ - ΓΕΩΛΟΓΟΙ 

Αχαρνών 2 Αθήνα Τ.Κ. 10176 Τηλ.:210-5234189, 210-2124041, 6977188035 

FAX: 210-5232240 e-mail: ax2u128@minagric.gr 

Αθήνα 15 Οκτωβρίου 2018 

                 Αρ. πρωτ.:1216 

Πληροφορίες:Νίκος Κακαβάς 6977188035 & 

                       Μήνα Μπόρη 6972070508 

 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

 

 Συνάδελφοι, 

Σε συνέχεια της ανακοίνωσης της ΑΔΕΔΥ , σχετικά με τη δικαστική διεκδίκηση 

των δώρων Χριστουγέννων – Πάσχα και του επιδόματος αδείας, εξαιτίας θετικών 

πρωτόδικων δικαστικών αποφάσεων που δικαιώνουν εργαζόμενους , των ερωτημάτων 

που προέκυψαν εκ μέρους σας, καθώς και της προσπάθειά μας να μην γίνουν οι 

συνάδελφοι βορά στις οικονομικές απαιτήσεις αναποτελεσματικών ενεργειών 

νομικών συμφερόντων, επικοινωνήσαμε με το νομικό της ΠΟΓΕΔΥ, ο οποίος συνέταξε 

 ένα Υπόδειγμα Αίτησης Διακοπής της Παραγραφής, που αφορά υπαλλήλους του 

Ελληνικού Δημοσίου  και μπορούν οι εργαζόμενοι να καταθέσουν στην υπηρεσία τους 

για να διακόψουν την παραγραφή και το οποίο σας αποστέλλουμε  συνημμένα. 

  

Εάν πρόκειται για Ελληνικό Δημόσιο, η Αίτηση για την αναγνώριση και καταβολή των 

χρηματικών απαιτήσεων μπορεί να υποβληθεί στο Νομικό Συμβούλιο του Κράτους. 

Εναλλακτικά μπορεί να υποβληθεί Αίτηση για την πληρωμή των χρηματικών 

απαιτήσεων, στην αρμόδια Δημόσια Αρχή. 

Εάν, όμως, πρόκειται για Ν.Π.Δ.Δ., τότε η Αίτηση για την 

πληρωμή των χρηματικών απαιτήσεων θα υποβληθεί, προς το Νομικό Πρόσωπο 

Δημοσίου Δικαίου και το αιτούμενο ποσό αυξάνεται σε 2.500 ευρώ, προστιθεμένων και 

του επιδόματος εορτών Πάσχα 2016 ευρώ 250 και του επιδόματος αδείας 2016 ευρώ 250. 
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Για οποιαδήποτε εξέλιξη επί του θέματος θα σας ενημερώνουμε σχετικά . 



        ΠΡΟΣ ΤΟ ΝΟΜΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ  

Η’ 

Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου 

Η’ 

ΤΗΝ ΔΗΜΟΣΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ  

(Ανάλογα με την Υπηρεσία του Υπαλλήλου) 

 

 

  Α Ι Τ Η Σ Η 

 

Για αναγνώριση και καταβολή χρηματικών απαιτήσεων κατά του 

Ελληνικού Δημοσίου. 

 

Των παρακάτω μονίμων δημοσίων υπαλλήλων, κατηγορίας        και 

κλάδου Γεωτεχνικών (                                  ), της           (Υπηρεσίας): 

 

1) .................... .......................... του ........................, μονίμου 

δημοσίου υπαλλήλου από ......-......-...... και εντεύθεν έως σήμερα, που 

υπηρετεί         ......................, κατοίκου ως εκ της υπηρεσίας του 

........................, οδός ........................., αριθμός .... - Τ.Κ. ............. 

2) ...................................................................................................... 

3) 

4)                                 

 

 

 

 

                                   ------------------ 
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       Είμαστε όλοι μας από τις ανωτέρω αναφερόμενες για έκαστο και 

εκάστη εξ ημών ημερομηνίες έως και σήμερα μόνιμοι υπάλληλοι κατηγορίας          

        και κλάδου Γεωτεχνικών (                         ) της (Υπηρεσία           

)και πιο συγκεκριμένα τ                   , που αναφέρονται αναλυτικά ανωτέρω για 

έκαστο και εκάστη εξ ημών. 

      Από 1/11/2011 καθορίσθηκε το επίδομα των εορτών Χριστουγέννων 

στο ποσό των 500 ευρώ, το επίδομα εορτών Πάσχα στο ποσό των 250 ευρώ, 

καθώς και το επίδομα αδείας στο ποσό των 250 ευρώ. 

      Στη συνέχεια από 1/1/2013,  με το Ν. 4093/2012  καταργήθηκαν, το 

επίδομα των εορτών Χριστουγέννων, το επίδομα των εορτών Πάσχα, καθώς και 

το επίδομα αδείας, για τους λειτουργούς, υπαλλήλους και μισθωτούς του 

Δημοσίου κλπ. 

Πλην όμως η κατάργηση των παραπάνω επιδομάτων είναι 

αντισυνταγματική, δεδομένου ότι  παραβιάζει την κατ’ άρθρο 4 παρ. 1 του 

συντάγματος αρχή της ισότητας, αφού ενέχει αδικαιολόγητα δυσμενή διάκριση 

σε βάρος των υπαλλήλων εν ενεργεία και συνταξιούχων.  

 Πέραν τούτου οι μειώσεις αυτές δεν δικαιολογούνται από λόγους 

γενικότερου κοινωνικού ή δημοσίου συμφέροντος, λαμβανομένης υπόψη και 

της δίκαιης στάθμισης, η οποία πρέπει να υφίσταται μεταξύ του γενικού  

συμφέροντος και του συμφέροντος του ατόμου. Όμως, στην προκειμένη 

περίπτωση, δεν υφίσταται θεσμοθετημένη δημόσια ωφέλεια με την αμέσως 

ανωτέρω έννοια, αλλά γενικά επιδίωξη δημοσιονομικού οφέλους με κοινωνικά 

οξύ και άδικο τρόπο σε βάρος της προστατευμένης από το Σύνταγμα και την 

Ε.Σ.Δ.Α., αξιοπρεπούς διαβίωσής μας.  

Επειδή οι παραπάνω διατάξεις της υποπ. Γ. ΠΕΡ. 1 του άρθρου πρώτου 

του Ν. 4093/2012 που κατάργησαν τα παραπάνω επιδόματα, είναι ανίσχυρες ως 

αντίθετες  στο άρθρο 1 εδάφιο αΊ του Πρώτου Πρόσθετου Πρωτοκόλλου της 

Ευρωπαϊκής Σύμβασης για την προστασία των Δικαιωμάτων του Ανθρώπου και 

των θεμελιωδών Ελευθεριών (Ε.Σ.Δ.Α.), που κυρώθηκε (μαζί με τη σύμβαση) 
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με το άρθρο πρώτο του ν.δ/τος 53/1974 (Α' 256), έχει, σύμφωνα με το άρθρο 

28 παρ. 1 του Συντάγματος, αυξημένη (έναντι των κοινών νόμων) ισχύ και 

ορίζει ότι: «Παν φυσικόν ή νομικόν πρόσωπον δικαιούται σεβασμού της 

περιουσίας του. Ουδείς δύναται να στερηθή της ιδιοκτησίας αυτού ειμή δια 

λόγους δημοσίας ωφελείας και υπό τους προβλεπομένους υπό του νόμου και 

των γενικών αρχών του διεθνούς δικαίου όρους». 

Με την ανωτέρω διάταξη θεσπίζεται, κατ' αρχήν, γενικός και απόλυτος 

κανόνας, σύμφωνα με τον οποίο κατοχυρώνεται ο σεβασμός της περιουσίας του 

προσώπου, το οποίο μπορεί να τη στερηθεί μόνο για λόγους δημόσιας ωφέλειας 

και υπό τους όρους που προβλέπει ο νόμος. 

Στην έννοια της περιουσίας περιλαμβάνονται όχι μόνο τα “εμπράγματα 

δικαιώματα”, αλλά και τα “δικαιώματα περιουσιακής φύσεως” και τα νομίμως 

κεκτημένα “οικονομικά συμφέροντα”, με συνέπεια να καλύπτονται από τη 

διάταξη αυτή και τα “ενοχικής φύσης περιουσιακά δικαιώματα” και ειδικότερα 

απαιτήσεις, είτε αναγνωρισμένες με δικαστική ή διαιτητική απόφαση, είτε απλώς 

γεννημένες κατά το εθνικό δίκαιο, εφόσον υπάρχει νόμιμη προσδοκία ότι 

μπορούν να ικανοποιηθούν δικαστικά. 

Τέτοιες είναι και οι απαιτήσεις για κοινωνικοασφαλιστικές και εν γένει 

μισθολογικές παροχές, γι' αυτό, η αναγνωριζόμενη από το υφιστάμενο δίκαιο 

απαίτηση  αποτελεί  στοιχείο της περιουσίας του υπαλλήλου και δεν επιτρέπεται 

να περιοριστεί (μέσω ευθέων περικοπών), με μεταγενέστερη νομοθετική 

ρύθμιση. 

Μετά ταύτα η κατάργηση των επιδομάτων Χριστουγέννων, Πάσχα και 

Αδείας έρχεται σε πλήρη αντίθεση προεχόντως, στο άρθρο 1 του Πρώτου 

Πρόσθετου Πρωτοκόλλου της Ευρωπαϊκής Σύμβασης των Δικαιωμάτων του 

Ανθρώπου, αλλά και στις συνταγματικές διατάξεις. Ο νομοθέτης αντιλαμβάνεται 

την αξία του ανθρώπου ως θεμελιώδη. Η αρχή δε της αξίας του ανθρώπου κατά 

την συνταγματική επιταγή εκτείνεται στην προστασία εκ μέρους της πολιτείας 

της ανθρώπινης αξιοπρέπειας, η οποία πρέπει να γίνεται σεβαστή και να 
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προστατεύεται. Η αρχή αυτή έχει σημασία κατά μείζονα λόγο και για την 

ερμηνεία διατάξεων της κοινής νομοθεσίας, έναντι του Συντάγματος. Περαιτέρω 

σύμφωνα με το αρθρ. 4 παρ 1 του Συντάγματος «Οι Έλληνες είναι ίσοι ενώπιον 

του νόμου», ενώ σύμφωνα με την παραγρ. 5 του εν λόγω άρθρου ορίζεται ότι 

«Οι Έλληνες πολίτες συνεισφέρουν χωρίς διακρίσεις στα δημόσια βάρη ανάλογα 

με τις δυνάμεις τους». Κατά την έννοια του άρθρου αυτού για την κατανομή 

των δημοσίων βαρών  πρέπει  να λαμβάνονται υπόψη οι επί τούτου οικονομικές 

δυνατότητες και τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά κάθε κατηγορίας πολιτών και με 

κριτήριο αυτά να υφίσταται ίση μεταχείριση των ομοίων περιπτώσεων. Τυχόν 

αδικαιολόγητη διάκριση ή δυσανάλογη και υπέρμετρη  επιβάρυνση ορισμένων 

πολιτών ή κατηγοριών πολιτών αναφορικά με τα δημόσια βάρη, αντίκειται 

ευθέως στη συνταγματική αυτή επιταγή. Ακόμη το άρθρο 25 παρ. 1 του 

Συντάγματος ορίζει «τα δικαιώματα του ανθρώπου ως ατόμου και μέλους του 

κοινωνικού  συνόλου και η αρχή του κοινωνικού κράτους δικαίου τελούν υπό 

την εγγύηση του κράτους. Όλα τα κρατικά όργανα υποχρεούνται να 

διασφαλίζουν την ανεμπόδιστη και αποτελεσματική άσκησή τους. Τα 

δικαιώματα αυτά ισχύουν και στις σχέσεις μεταξύ ιδιωτών στις οποίες 

προσιδιάζουν. … Οι κάθε είδους περιορισμοί που μπορούν κατά το Σύνταγμα να 

επιβληθούν … πρέπει να προβλέπονται απευθείας από το Σύνταγμα είτε από το 

νόμο εφόσον υπάρχει επιφύλαξη υπέρ αυτού και να σέβονται την αρχή της 

αναλογικότητας». Σύμφωνα δε με την παρ. 4 του πιο πάνω άρθρου το κράτος 

δικαιούται να αξιώνει από όλους τους πολίτες την εκπλήρωση του χρέους της 

αλληλεγγύης. 

 Από το συνδυασμό των παραπάνω διατάξεων συνάγεται ότι επιβαρύνσεις 

προς αντιμετώπιση ορισμένης επείγουσας ανάγκης ή κατάστασης κρίσης πρέπει 

να κατανέμονται ισότιμα μεταξύ των πολιτών, ανάλογα με τις δυνάμεις του 

καθενός και με την τήρηση των αρχών της προσφορότητας και αναγκαιότητας. 

Κατόπιν των ανωτέρω το Ελληνικό Δημόσιο οφείλει να καταβάλλει σε 

έκαστο και εκάστη εξ ημών, αναδρομικά από 1/11/2016 μέχρι σήμερα, τα 
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παρακάτω ποσά επιδομάτων  που καταργήθηκαν με την παραπάνω διάταξη και  

που αναλύονται στα ακόλουθα ειδικότερα ποσά, για έκαστο και εκάστη εξ ημών 

των αιτούντων: α] επίδομα εορτών Χριστουγέννων 2016 ευρώ 500, β] επίδομα 

εορτών Πάσχα 2017 ευρώ 250, γ] επίδομα αδείας 2017 ευρώ  250, δ]  επίδομα 

εορτών Χριστουγέννων 2017 ευρώ 500, ε]  επίδομα εορτών Πάσχα 2018  ευρώ 

250 και στ] επίδομα αδείας 2018  ευρώ 250 και συνολικά ευρώ 2.000.(ΓΙΑ 

ΤΟΥΣ ΥΠΑΛΛΗΛΟΥΣ ΤΩΝ Ν.Π.Δ.Δ 2500 ,προστιθεμένων και του επιδόματος 

εορτών Πάσχα 2016 ευρώ 250 και του επιδόματος αδείας 2016 ευρώ 250.) 

Eπειδή επομένως δέον όπως αναγνωρισθεί και υποχρεωθεί το Ελληνικό 

Δημόσιο να καταβάλει στον καθένα και στην καθεμία από εμάς, το παραπάνω 

συνολικό χρηματικό ποσό των ευρώ(2000 Ή 2500) 

Επειδή η παρούσα αίτησή μας είναι νόμιμη, βάσιμη και αληθής. 

 

               ΓΙΑ  ΟΛΟΥΣ  ΤΟΥΣ  ΠΑΡΑΠΑΝΩ  ΛΟΓΟΥΣ 

Και με τη ρητή επιφύλαξη παντός άλλου νομίμου δικαιώματός μας. 

                  

                                   Α Ι Τ Ο Υ Μ Ε Θ Α 

 

Να αναγνωρίσετε τις παραπάνω χρηματικές απαιτήσεις του καθένα και 

της καθεμίας από εμάς, κατά του Ελληνικού Δημοσίου, ως επιδόματα εορτών 

Χριστουγέννων και Πάσχα και ως επίδομα αδείας, για το παραπάνω κρίσιμο 

χρονικό διάστημα από 1-11-2016 έως σήμερα και στη συνέχεια να καταβληθούν 

αυτές στον καθένα μας και στην καθεμία μας και οι οποίες ειδικότερα 

ανέρχονται για έκαστο και εκάστη εξ ημών στο παραπάνω ποσό των ευρώ 

2.000 Ή 2500, ήτοι: α] επίδομα εορτών Χριστουγέννων 2016 ευρώ 500, β] 

επίδομα εορτών Πάσχα 2017 ευρώ 250, γ] επίδομα αδείας 2017 ευρώ  250, δ]  

επίδομα εορτών Χριστουγέννων 2017 ευρώ 500, ε]  επίδομα εορτών Πάσχα 

2018  ευρώ 250 και στ] επίδομα αδείας 2018  ευρώ 250( προστιθεμένων και 
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του επιδόματος εορτών Πάσχα 2016 ευρώ 250 και του επιδόματος αδείας 2016 

ευρώ 250 στους υπαλλήλους των Ν.Π.Δ.Δ). 

Σας παρακαλούμε επίσης να χορηγήσετε στον πρώτο εξ ημών, 

ακριβές επικυρωμένο φωτοαντίγραφο της παρούσας αίτησής μας, με 

επισημειωμένο επ’ αυτής τον αριθμό και την ημερομηνία 

πρωτοκόλλησής της στο Ν.Σ.Κ.Ή ΤΗΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΟΥ 

ΝΠΔΔ Η’ ΤΗΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ. 

 

                                                                        ΤΟΠΟΣ ,  /   /2018                                     

                                                                          Με τιμή 

                                                                          Οι αιτούντες: 

 

Ονοματεπώνυμο                        Πατρώνυμο                       Υπογραφή 

 

1) ....................... ................. του ........................    .................................... 

2) 

3) 

4) 
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